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Jefa del Negociado Administrativo Seccion de Infraestructuras

Sonia Catalufia Rubert (1 de 1)
- Adjunta Seccién

Fecha Firma: 04/06/2021

Convocatoria: Jornals de Vila 2021.
B.O.P.: nimero 33, de 18 de marzo de 2021.

ANUNCIO
TRIBUNAL CALIFICADOR N.° 1
RESOLUCION RECLAMACIONES
LLAMAMIENTO PERSONAS SELECCIONADAS
PEON ALBANILERIA

1. Reunido el Tribunal Calificador n.° 1, por el presente, se hace publico el resultado de la
resolucion de las reclamaciones presentadas en plazo, indicando que no han sido consideradas por el
tribunal aquellas que han sido presentadas fuera del plazo otorgado.

Asimismo, en relacién a aquellas reclamaciones relativas a la convocatoria para la entrevista
personal, indicar, que, de acuerdo con la Base Octava, aquellas personas candidatas, que habiendo
sido convocadas, no se presentaran en el momento de la entrevista, y no acrediten de manera
justificada dicha inasistencia, quedaran excluidas del proceso selectivo. El llamamiento para esta fase
de entrevista se realizd, de conformidad con las Bases, mediante convocatoria publica, donde se
indicé la fecha, hora y lugar de la misma.

En relaciéon con las reclamaciones presentadas en otro Ayuntamiento, Gnicamente se han tenido
en cuenta las que han sido remitidas a este Ayuntamiento en plazo.

RESULTADO RECLAMACIONES

REGISTRO D.N.l. INICIALES RESULTADO REVISION

El Tribunal se ratifica.

2021-E-RE-27344 | ™**636Y ACR Vida laboral no actualizada.

El Tribunal rectifica la baremacion.

2021-E-RE-27082 Comprobada la documentacién presentada,

2021-E-RE-27080

*kkkk i . . i
2021-E-RE-27061 934G DVP naeasci(rjedlta la experiencia requerida para el
2021-E-RE-28000 Excluidola

El Tribunal se ratifica.

2021-E-RE-27473 | *****507B PEGG Vida laboral caducada.

El Tribunal se ratifica.

2021-E-RE-27464 | *****Q78E JVH . L
No acredita experiencia.

El Tribunal se ratifica.

2021-E-RE-28072 | *****Q87H AQEM : A
No acredita experiencia.

2. Concluido el proceso selectivo, el Tribunal Calificador n.° 1 hace publico el resultado definitivo
de las puntuaciones obtenidas y la relacién de personas seleccionadas y personas que entran a
formar parte de la bolsa de trabajo, siendo imprescindible haber obtenido una puntuacién minima en
cada fase de

Baremacion: 30 % (45 puntos)
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Entrevista (en su caso): 15% (4,5 puntos)

Asimismo, sefialar que, en el plazo maximo de 5 dias habiles, a partir de la publicacién del
presente anuncio, las personas seleccionadas para cada puesto deberan aportar en los dias fijados
para cada perfil profesional en el Palau de la Festa, situado en la Calle Rio Sella n.° 1, 12005 de
Castell6 de la Plana, la documentaciéon que a continuacién se relaciona, correspondiendo al puesto
PEON ALBANILERIA el dia lunes, 7 de junio de 2021.

- Copia del NAFISIP (Numero de afiliacién a la Seguridad Social).

- Certificado Médico, en el caso que por diferentes circunstancias motivadas por la situacion
sanitaria no se pudiera aportar, se presentara una Declaracion responsable de no padecer
enfermedad o limitacion fisica o psiquica que impida, imposibilite o sea incompatible con el ejercicio
de las funciones del puesto en el que ha sido seleccionado/a, con el compromiso de aportarlo
dentro de los 45 dias siguientes a la contratacion.

- Copia del niumero de cuenta, firmada por el interesado/a, donde ha de ingresarse la n6mina.

- Original y copia del certificado de Discapacidad y Certificado de Capacidades, en su caso.

- Declaracion responsable de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquier administracion publica ni hallarse incapacitado/a.

- Documentacion original y copia que acredite los méritos valorados.

D.N.L INICIALES | BAREMACION | ENTREVISTA | TOTAL RESULTADO
Seleccionado/a
FHIHTA1Q JHE 115.5 8 123.5 Debe presentar
documentacion ——
Seleccionado/a —
FH*k891H FIRR 106.6 10 116.6 Debe presentar —
documentacion —
Seleccionado/a —_—
6 7C | JRGE 107.6 8 115.6 Debe presentar —
documentacién ——
Seleccionado/a —
*x*500H SRP 105.15 10 115.15 Debe presentar ———
documentacién —
Frxxx 140D CFG 105.65 8 113.65 Bolsa de trabajo —
*rxxkQ89H IDD 106.89 4 110.89 Excluido/a —
*RRXT34B RGG 97.95 10 107.95 Bolsa de trabajo —
**xxx386Q KB 102.63 4 106.63 Excluido/a —
***x810G AGG 105.2 No presentado/a | 105.2 Excluido/a —
**xxk342M | IJBB D 89.2 10 99.2 Bolsa de trabajo —
*xxkkG99E JES 76.1 20 96.1 Bolsa de trabajo —
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**xx553Q JDG 90.05 No presentado/a | 90.05 Excluido/a

*rxxkQ58H FISR 52.4 25 77.4 Bolsa de trabajo
**x311R LGV 59 15 74 Bolsa de trabajo
*RrxXQA3L JPS 53.68 20 73.68 Bolsa de trabajo
*xx]136S | RAGN 62.8 10 72.8 Bolsa de trabajo
*RiRk] 38A RAM 68.23 4.5 72.73 Bolsa de trabajo
* k3508 MRF 65.6 4 69.6 Excluido/a

*rxEkQ17N MICL 53.25 15 68.25 Bolsa de trabajo
773K | LATM 53.14 15 68.14 Bolsa de trabajo
*rxxk528T DC 52.6 15 67.6 Bolsa de trabajo
**r*%k623S EBV 56.6 10 66.6 Bolsa de trabajo
*E*G51S MKF 54.9 10 64.9 Bolsa de trabajo
*xxkx071Q JDH 56.75 5 61.75 Bolsa de trabajo
**%980Q JML 52.4 5 57.4 Bolsa de trabajo

La Secretaria del Tribunal Calificador,

(documento firmado electrénicamente al margen)

Cod. Validacion: AKMP9QAGX2WJ2DD67KDSWA73X | Verificacion: https://sede.castello.es/
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 3



		esPublico Gestiona - Ajuntament de Castelló de la Plana
	2021-06-04T12:42:58+0200
	Castelló de Plana
	SONIA CATALUNA RUBERT - DNI 52793985S
	Lo acepto




